
附件4
推荐人选公示简表

推荐类别： 名教师                            单位（盖章）：宿迁市马陵中学                                                        2019年  12月 30   日
	姓名
	胡敏友
	出生年月
	1968.06
	参加工作时间
	1991．08
	教龄
	28年
	现任教学段及学科
	高中化学
	班主任工作年限
	16

	现任教师职专业技术资格及取得时间
	中小学高级教师2005.12
	非教师系列专业技术资格或职业资格及取得时间
	
	现任行政职务及任职时间
	
	近三年学校年度综合考评情况（申报名校长填写）
	
	校长任职年限（累计）
	

	学历情况
	全日制教育毕业学校所学专业及取得时间
	南京师范大学化学教育1991.06
	近三年个人年度考核情况
	2016合格

2017优秀

2018合格
	获得优秀教育工作者、优秀教师、优秀班主任、德育先进工作者等表彰及时间
	民进全国“先进个人”（2015.12），宿城区“优秀班主任”（2012.09），先进教育工作者（2015.08），“十佳班主任”（2016.08），“优秀班主任”（2013.09），“优秀班主任”（2012.09），“优秀班主任”（2010.09）“优秀班主任”（2009.09）

	
	在职教育毕业学校所学专业及取得时间
	
	
	
	获得县（区）级以上学科带头人等称号及时间     
	市学科教学领军人物（2009.06），市化学学科带头人（2007.11）

	近三年教学工作情况
	任教情况
	
	主要教学活动及获奖情况（申报名校长填写主要办学实绩及学校获奖情况）
	任期内指导学生参加市级以上竞赛获奖和指导青年老师情况（申报名教师填写）
	孙恒：“吉尔多肽”杯一等奖
吴啸宇：“吉尔多肽”杯三等奖
李新宇、王颖：化学奥林匹克竞赛二等奖
陈平、戴宝磊等9位同学：奥林匹克竞赛二等奖 

唐利平老师：宿迁市高中化学教师优质课观摩评比一等奖。市教学研讨活动执教公开课《乙醇》
罗君玲老师：论文《创设实验教学情境 培养学生思维品质》荣获“师陶杯”三等奖；在“养正学堂：学生学习新样态”教学研讨活动中执教公开课；辅导学生参加省化学奥林匹克竞赛荣获省二等奖2人次。

	
	年  度
	班  级
	学   科
	周课时
	《金属的电化学防护》江苏省“教学新时空·名师课堂”直播
《氧化还原反应（必修）》省市合作特级教师后备高级研修班学员示范课

《化学实验的设计与评价》宿城区高中化学教师示范课

《金属晶体》山东省菏泽一中全体化学老师示范课

《天然气的利用  甲烷》宿迁市《携手走进新课程》名师送教（沭阳县庙头中学）
《乙醇》宿迁市马陵中学“养正课堂”建设教学研讨课

《硅酸盐工业》宿迁市马陵中学化学组公开课

《复习课中优化学习方式的探索及教学实践》市高中化学教学研讨会专题讲座

《经验 问题与规划》省市合作特级教师后备高级研修班讲座
	
	

	
	2016.09-2017.06
2017.09-2018.06

2018.09-2019.06

	高三（6）
高一（11）、（15）（17）（20）
高二（11）、（17）（20）
	化学
	6
12

12


	
	
	

	
	听课总课时数
	118
	
	
	

	教
科
研
成果
	承担教科研课题及成果（须注明主持或参与）
	论文发表情况
	论文获奖情况

	
	1.江苏省教育科学“十二五”规划课题《中学化学实验绿色化设计及创新研究》      （参与研究）
2.江苏省教育科学“十三五”规划课题《基于学科核心素养养成的“问题解决”课堂教学模式深度研究》（参与研究）
3.江苏省基础教育前瞻性教学改革实验项目《“养正文化”引领下的“养正学堂”建设》   （参与研究）
4.校级有效拓展“知识源”增强教材使用张力的实践研究
（主持  已结题）
	论  文  名  称
	刊物名称
	时间期号
	论 文 名 称
	评比部门
	等第

	
	
	1.带膜铝片放入硫酸铜溶液的实验探究
2.基于建模理念下教学设计
3.重温叶圣陶的“不教之教”发展学生核心素养
4.教学中实验探究与知识讲授的有效协调
	《化学教与学》
《中学化学》

《辽宁教育》

《中学生数理化》
	2019.10
2018.08
2018.08
2015.04
	1.构建问题解决模式下“养正课堂”的教学研究与实践
2.在化学教学中渗透心理健康教育
3.基于化学核心理念下的教学设计-以《金属的电化学防护》为例
	江苏省中小学教学研究室
江苏省中小学教学研究室
宿迁市中小学教学研究室
	三等

奖
三等

奖
二等奖

	公示起讫时间
	2020.1.5-2020.1.9
	单位负责人签名
	
	公示举报受理部门及举报

电话
	


说明：1.公示表内容由单位如实填写，一式两份，一份在校内公布，一份随推荐材料一并上报；
      2.公示表内容如有不实，欢迎举报。对举报情况，一经查实，及时予以纠正。
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